
รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลกงรถ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์ของทางราชการเพ่ือประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่บางราย น าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ท างาน

ส่วนตัวที่บ้าน 
มาตรการการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ 

2. การสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนร่วม 
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ของเทศบาล) ของราชการเป็น
ประจ าทุกวัน 
4. การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์การด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ...................................................................... 

รายละเอียดข้อมูลด าเนินงาน 1. จัดกิจกรรมสาธารณะแยกประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนร่วม  เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2565 โดยนายกเทศมนตรี
ต าบลกงรถ ประชุมชี้แจงพนักงานเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมความโปร่งใสในการท างาน และเมื่อวันที่ 18 มีนาคม 
2565 ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ 
ส านักงานเทศบาลต าบลกงรถ 
2. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ และทะเบียน
ตรวจสอบพัสดุ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน หัวหน้าส านักปลัดเทศบาลต าบลกงรถ 
สังกัด ส านักปลัดเทศบาลต าบลกงรถ 
วันเดือนปีที่รายงาน 26 เมษายน 2565 

 
 



      การจัดกิจกรรมสาธารณะแยกประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนร่วม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     จัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต  วันพุธ ที่ 2 มีนาคม พ.ศ. 2565 เวลา 14.00 น. 

     นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลกงรถ ร่วมกับคณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ได้ประชุมพนักงานเทศบาล ประจ าเดือน มีนาคม 2565 

เพ่ือรับทราบปัญหา แนวทางปฏิบัติงาน รวมทั้งได้มอบนโยบายมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติ

หน้าที่ (No Gift Policy)  การก าหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และการทุจริตประพฤติมิชอบ ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลกงรถ 
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กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  วันที่ 18 มีนาคม 2565  เนื่องในโอกาสวันท้องถิ่นไทย  นางวงเดือน  ศิริวงศ์  นายกเทศมนตรีต าบลกงรถ  ร่วมกับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจ้าง  ได้จัดกิจรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ณ ส านักงานเทศบาลต าบลกงรถ  อ าเภอ 

ห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา  โดย นายกเทศมนตรีต าบลกงรถ ได้ประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลต าบลกงรถ  เพ่ือร่วมใจการต่อต้านทุจริต

คอรัปชั่น  การบริหารงานเทศบาลโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบได้ ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุดต่อไป 

 

 


